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I.  LATAR BELAKANG 

Pembinaan disiplin pegawai merupakan salah satu aspek penting dalam meningkatkan 

kualitas kinerja aparatur sipil negara (ASN) di lingkungan Kantor Kementerian Agama 

Kabupaten Karangasem. Sebagai instansi pemerintah yang bertanggung jawab dalam 

bidang keagamaan, Kementerian Agama memiliki tugas untuk memberikan pelayanan 

yang prima kepada masyarakat. Untuk mencapai hal tersebut, diperlukan sumber daya 

manusia yang disiplin, profesional, dan berintegritas. 

Salah satu upaya yang dilakukan dalam meningkatkan disiplin pegawai adalah melalui 

pelaksanaan apel pagi setiap hari Senin. Apel ini menjadi wadah untuk membangun 

kedisiplinan, kebersamaan, serta meningkatkan semangat kerja pegawai. Dalam 

kegiatan apel tersebut, Kepala Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem 

memberikan arahan langsung kepada seluruh pegawai sebagai bentuk penguatan nilai-

nilai kedisiplinan, etos kerja, serta penyampaian informasi penting terkait kebijakan dan 

program kerja yang sedang atau akan dilaksanakan. 

Selain sebagai media penyampaian informasi, apel pagi juga memiliki peran strategis 

dalam menanamkan rasa tanggung jawab dan loyalitas pegawai terhadap tugas dan 

fungsinya. Dengan adanya pembinaan disiplin melalui apel, diharapkan seluruh pegawai 

dapat bekerja lebih optimal, memiliki komitmen yang tinggi, serta mampu memberikan 

pelayanan terbaik bagi masyarakat. 

Melalui kegiatan ini, diharapkan tercipta budaya kerja yang lebih baik, di mana 

kedisiplinan menjadi bagian dari kebiasaan dan karakter pegawai di lingkungan Kantor 

Kementerian Agama Kabupaten Karangasem. Dengan demikian, visi dan misi 



 

 

Kementerian Agama dalam mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dapat 

tercapai secara maksimal. 

 

II. DASAR HUKUM 

 

1. Undang0Undang (UU) Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara  

2. Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri 
Sipil 

3. Peraturan Menteri Agama Nomor 12 Tahun 2019 tentang Kode Etik dan Kode 
Perilaku Pegawai Aparatur Sipil Negara Kementerian Agama  

4. Peraturan Badan kepegawaian Negara Nomor 6 Tahun 2022 tentang Peraturan 
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 Tentang DIsiplin 
Pegawai Negeri Sipil 

 

 

III.MAKSUD DAN TUJUAN 

1.  Maksud 

Pelaksanaan apel disiplin setiap hari Senin bertujuan sebagai sarana 

pembinaan bagi pegawai dalam meningkatkan kedisiplinan, profesionalisme, 

dan tanggung jawab dalam menjalankan tugasnya sebagai aparatur sipil negara 

(ASN). Apel ini juga menjadi momen penting untuk menyampaikan arahan, 

evaluasi kinerja, serta membangun semangat kerja yang lebih baik di lingkungan 

Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem. 

2.  Tujuan 

1. Menanamkan Kedisiplinan 

o Meningkatkan kesadaran pegawai terhadap pentingnya disiplin dalam 

bekerja sesuai dengan peraturan yang berlaku. 

o Membiasakan ketepatan waktu dan keteraturan dalam menjalankan tugas 

dan tanggung jawab sebagai ASN. 

 

2. Meningkatkan Profesionalisme 



 

 

o Membangun etos kerja yang tinggi dan sikap profesional dalam 

memberikan pelayanan kepada masyarakat. 

o Mendorong pegawai untuk bekerja sesuai dengan standar operasional 

prosedur dan kode etik ASN. 

3. Sarana Komunikasi dan Koordinasi 

o Menyampaikan informasi penting terkait kebijakan, program kerja, dan 

agenda kegiatan yang sedang atau akan dilaksanakan. 

o Memperkuat koordinasi antarpegawai dan pimpinan dalam menjalankan 

tugas secara efektif. 

4. Memotivasi Pegawai 

o Memberikan arahan dan motivasi langsung dari Kepala Kantor 

Kementerian Agama Kabupaten Karangasem agar pegawai lebih 

semangat dalam bekerja. 

o Menciptakan lingkungan kerja yang positif dan kondusif untuk 

meningkatkan kinerja pegawai. 

5. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik 

o Mendorong pegawai untuk memiliki integritas, loyalitas, dan tanggung 

jawab dalam melayani masyarakat. 

o Mewujudkan visi dan misi Kementerian Agama dalam memberikan 

pelayanan yang transparan, akuntabel, dan berkualitas. 

Dengan adanya apel disiplin ini, diharapkan seluruh pegawai di lingkungan Kantor 

Kementerian Agama Kabupaten Karangasem dapat menjalankan tugasnya dengan 

penuh tanggung jawab, sehingga pelayanan kepada masyarakat semakin baik dan 

berkualitas. 

 

 

 

 

 

 



 

 

IV. JADWAL PELAKSANAAN APEL DISIPLIN PEGAWAI  

JADWAL PELAKSANAAN PEMBINAAN PEGAWAI MELALUI APEL DISIPLIN SETIAP HARI SENIN  

ASN KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN KARANGASEM 

        

NO HARI TANGGAL 
PEMBINA 

APEL 
PEMIMPIN APEL 

PEMBACA CORE 
VELUE ASN 

BERAKHLAK 
MC 

PEMBACA 
DOA 

KET 

1 
 SENIN 6 JANUARI 
2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

KASI PENDA 
HINDU  

RIA RAHMANA  AGAMA ISLAM    

2 
SENIN, 13 
JANUARI 2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

PENYELENGGARA 
HAJI DAN UMROH 

JYOTI 
FEBIOLA 

AGAMA 
BUDHA 

  

3 
SENIN, 20 
JANUARI 2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

PENYELENGGARA 
BUDHA 

I GUSTI AYU 
LINGGA 
PRATIWI 

AGAMA 
KRISTEN 

  

4 
SENIN, 3 
PEBRUARI 2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

KASI URA HINDU  
NI NYOMAN 
KUSUMA 
DEWI 

AGAMA HINDU   

5 
SENIN, 10 
PEBRUARI 2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

KASI BIMAS ISLAM TIA ROSITA AGAMA ISLAM    

6 
SENIN, 17 
PEBRUARI 2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

KASI PENDA 
HINDU  

NI MADE 
PASEK 

AGAMA 
BUDDHA 

  

7 
SENIN, 24 
PEBRUARI 2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

PENYELENGGARA 
HAJI DAN UMROH 

NI KADEK DWI 
JUNIANG 

KRISTEN    

8 
SENIN, 3 MARET 
2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

PENYELENGGARA 
BUDHA 

NI MADE OMI 
EKAWATI 

AGAMA HINDU   

9 
SENIN, 10 MARET 
2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

KASI URA HINDU  
POPPY SRI 
PRANTOWATI, 
S.Si 

AGAMA ISLAM    

10 
SENIN, 17 MARET 
2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

KASI BIMAS ISLAM 
NI LUH 
WAHYUNI 

AGAMA 
BUDDHA 

  

11 
SENIN, 24 MARET 
2025 

KEPALA 
KANTOR 

KEPALA SUB 
BAGIAN TATA 
USAHA 

KASI PENDA 
HINDU  

NI WAYAN 
SURIASIH  

AGAMA 
KRISTEN 

  

  

 

V.   KESIMPULAN 

Berikut adalah kesimpulan pelaksanaan pembinaan disiplin pegawai melalui apel setiap 

hari Senin bagi ASN Kementerian Agama Kabupaten Karangasem: 

1. Meningkatkan Disiplin dan Kepatuhan  



 

 

Pelaksanaan apel secara rutin setiap Senin telah menjadi sarana efektif dalam 

menanamkan kedisiplinan serta kepatuhan terhadap peraturan yang berlaku bagi 

ASN di lingkungan Kementerian Agama Kabupaten Karangasem. 

2. Menumbuhkan Rasa Tanggung Jawab 

Melalui apel pagi, ASN lebih memahami pentingnya tanggung jawab terhadap 

tugas dan fungsi mereka, serta komitmen dalam memberikan pelayanan prima 

kepada masyarakat. 

3. Meningkatkan Koordinasi dan Komunikasi 

Apel menjadi wadah penyampaian informasi penting terkait kebijakan, arahan 

pimpinan, serta koordinasi antar pegawai guna meningkatkan efektivitas dan 

efisiensi kerja. 

4. Memperkuat Kebersamaan 

Kegiatan apel mempererat hubungan antarpegawai, menciptakan semangat 

kebersamaan, serta meningkatkan rasa memiliki terhadap instansi dan tanggung 

jawab bersama dalam mencapai visi dan misi organisasi. 

5. Mewujudkan ASN BerAKHLAK 

Apel pagi juga menjadi ajang internalisasi nilai-nilai BerAKHLAK (Berorientasi 

Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif), 

yang menjadi pedoman dalam menjalankan tugas sebagai aparatur negara. 

Secara keseluruhan, pembinaan disiplin melalui apel setiap Senin berperan penting 

dalam membentuk ASN yang profesional, berintegritas, serta memiliki etos kerja tinggi 

dalam melaksanakan tugasnya di lingkungan Kementerian Agama Kabupaten 

Karangasem. 

 

Amlapura, 30 Maret 2025  
Kepala Kantor Kementerian Agama 
Kabupaten Karangasem 
 

 

 

I Wayan Serinada, S.Pd.,M.Si 
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